
 

APPEL EXTERNE  
 
Le Service du Sang de la Croix-Rouge de Belgique recrute pour son laboratoire 
d’analyses biologiques situé à Suarlée (Namur) 

 
Un.e médecin ou pharmacien biologiste 

 
 
Le Service du Sang de la Croix-Rouge est un établissement de transfusion sanguine qui récolte plus de 
200.000 prélèvements chez les donneurs et distribue des composants sanguins labiles à 43 institutions 
hospitalières de Wallonie et Bruxelles.  

Le laboratoire d’Analyses Biologiques représente une équipe dynamique et motivée composée de 3 
biologistes et d’une quinzaine d’autres collaborateurs. L’activité principale du Laboratoire consiste à 
effectuer les analyses nécessaires à la qualification des produits sanguins. Cela implique la réalisation 
d’analyses dans les secteurs suivants : Immuno-hématologie, Hématologie, Sérologie infectieuse et 
Biologie moléculaire. Le laboratoire est également spécialisé dans le domaine du génotypage 
érythrocytaire et plaquettaire pour le typage des donneurs mais également pour certaines banques de 
sang hospitalières.   

Le laboratoire est accrédité ISO 15189 pour la majorité de ses analyses depuis 2007. La qualité est une 
priorité au vu des exigences très strictes imposées aux établissements de transfusion sanguine.  

Fonctions 
• Superviser en collaboration avec les autres biologistes du laboratoire les secteurs 

d’hématologie, de sérologie infectieuse et de biologie moléculaire : 
o Comptage cellulaire et hémoglobine 
o Groupes sanguins, phénotypage étendu, recherche de RH variants, RAI, … 
o Génotypage érythrocytaire et plaquettaire : gestion de plusieurs plateformes 
o Dépistage des pathogènes transmissibles par le sang par sérologie ou par biologie 

moléculaire (HIV, HCV, HBV, Malaria, Chagas, Syphilis, CMV, WNV, …) 
• Contribuer de manière active à la gestion globale du laboratoire, en collaboration avec l’équipe 

de biologistes suivant la législation en vigueur. 
• Assurer la validation technique et médicale des résultats d'analyses des différents secteurs. 
• Encadrer les technologues et participer aux formations initiales et continues.  
• Etudier la faisabilité et la validation de nouvelles techniques / tests d’Immuno-hématologie et 

contribuer au développement du secteur d’Immuno-hématologie. 
• Participer efficacement au management de la qualité et son suivi suivant la norme 15189. 
• Participer de manière active aux audits internes et externes (Audits AFMPS, Fractionneur, 

BELAC, etc) 
• Participer à la garde médicale de distribution des composants sanguins et de conseil 

transfusionnel. 
• Participer à la gestion du système d’hémovigilance de l’Etablissement de transfusion (Collecte 

et analyse des complications donneurs, des incidents graves et des retours des notifications des 
banques de sang). 

• Participer à des études médicales et scientifiques en rapport avec la transfusion. 
• Participer à la représentation scientifique du Service du sang au niveau national et 

international. 



 
 
 
Profil 
• Diplôme légal de médecin ou pharmacien biologiste. 
• Une expérience dans le domaine de l’Immuno-hématologie sera privilégiée. 
• La possession du Master en Médecine Transfusionnelle ou équivalent est un atout. En 

l’absence, l’obtention du master sera requise ultérieurement. 
• Utilisation aisée des outils informatiques  
• Connaissance de l’anglais acquise ou à acquérir. 
	
	
Qualités requises 
• Adhésion aux valeurs de la Croix-Rouge. 
• Aptitude à collaborer au sein d’une équipe. 
• Esprit d’initiative et d’ouverture. 
• Esprit d’organisation et rigueur. 
• Dynamisme et esprit d’entreprise. 
 
 
Offre 
• Contrat à durée indéterminée - Temps plein (prestation 8/10ième temps). 
• Fonction enrichissante et porteur de sens                                                       
• Equilibre entre vie privée et professionnelle : horaires fixes, gardes téléphoniques uniquement 
• Participation régulière à des congrès internationaux inclue dans votre temps de travail 

 

Renseignements et candidatures 
• Pour plus d’informations, vous pouvez contacter Marie-Pierre Rodenbach, Directeur du 

laboratoire à l’adresse marie-pierre.rodenba@croix-rouge.be ou au 081 564 101. 
• Les candidatures accompagnées d’une lettre de motivation et d’un CV sont à envoyer aux 

adresses suivantes SFS.emploi@croix-rouge.be et marie-pierre.rodenba@croix-rouge.be avant 
le 20/09/2025. 

 
 

 


